Oferta formativa
para trabajadores

La formacion es el principal recurso de un trabajador,
actualizarla y adecuarla a un mercado de trabajo cada vez
mas cambiante y competitivo es una necesidad que puede
estar al alcance de todos los trabajadores a través de la
formacion de oferta.

La oferta formativa, publica y gratuita, facilita a los trabajadores
una formacion ajustada a los distintos perfiles laborales,

a la promocion profesional y a su desarrollo
personal. Todos los trabajadores
tienen la posibilidad de tomar
la iniciativa para realizar la
formacion que responda a su
interés profesional o personal,
eligiendo entre una amplia oferta
formativa que capacita para

el desempeno cualificado de las
distintas profesiones y puestos
de trabajo.
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Contenidos
de los planes de
formacion

La oferta se estructura a través de planes de formacion. Las acciones
formativas que los integran pueden ser presenciales, a distancia o
formacion on-line, cubriendo las necesidades de todos y acomodéandose
a las distintas situaciones personales y profesionales.

e Planes sectoriales dirigidos a la formacion de trabajadores de un
sector productivo concreto. Desarrollan acciones formativas especificas
de formacion del sector.

e Planes intersectoriales dirigidos a la adquisicion de competencias
transversales a varios sectores de actividad. Ademas, existen planes
intersectoriales dirigidos a trabajadores y socios de empresa de

la economia social y a auténomos.

Encuentra formacion especifica de tu sector
o formate en competencias transversales

Donde encontrar
la formacion

En www.fundaciontripartita.org se encuentra un catalogo que incluye
todas las acciones de formacion disponibles en todo el territorio nacional
con los contenidos y las entidades que las organizan.

El buscador ayuda a seleccionar los cursos utilizando uno o varios
criterios (sector de actividad, lugar y modalidad de imparticion, nombre
del curso) y facilita un listado con los datos basicos de toda la oferta
formativa activa en el momento de la consulta.

Las entidades que organizan planes de formacion también difunden la
oferta a través de sus propios canales de informacion.

Elige entre una oferta formativa piablica,
gratuita y de calidad
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Acredita
tu formacion

La formacion que vaya dirigida a la obtencidon de certificados de
profesionalidad se acreditara de acuerdo a la Ley de las Cualificaciones
y de la Formacion Profesional, para que puedas obtener el reconocimiento
profesional necesario en el mercado laboral.

El aprendizaje permanente y la readaptacion profesional facilitan el
derecho al trabajo, la libre eleccion de profesion u oficio y la promocion
a través del trabajo.

382 millones de euros destinados a
la formacion de oferta para trabajadores



